laut

ZUKUNFT KITA

EIN ANGEBOT ZUR
ORGANISATIONSENTWICKLUNG

Gemeinsam mit lhrer Einrichtung entwickeln wir passgenave
Lésungen, um Strukturen, Prozesse und Zusammenarbeit
weiterzuentwickeln - praxisnah, partizipativ und nachhaltig.

IM FOKUS STEHEN:

86\ Wertschatzende Praxisanleitung & E?

@8 Kommunikation Ausbildungsqualitat

N

o Resilienz &
Belastungsbewaltigung

@ Gesundheit & Teamstruktur & %{@?

Teamgesundheit Organisation 4338y

GEFORDERT DURCH

Senatsverwaltung

fiir Bildung, Jugend B E R L I N i

und Familie




WAS ? it

« Bedarfsanalyse & Vorgesprach
« Beratungen & Workshops

« Inhouse-Formate

« Praxisnahe Lésungen

« Vernetzung mit anderen Kitas

« Prozessbegleitung & Evaluation

i
SOR

IHR MEHRWERT

FUR WEN?

Kita-Leitungen

Padagogische Teams

Praxisanleiter’innen

Personalverantwortliche

Tréger- & Fachberatungen

o Starkere Fachkraftebindung

o Zukunftsfahige ﬁ
Organisationsentwicklung

e Entlastete und stabile Teams

e Klare Strukturen und Rollen

e Verbesserte Kommunikation

e Mehr Arbeitszufriedenheit

Interesse zur

fruebiewortlaut.de
030 / 789 546 014

www.wortlaut.de /zukunftkita

Teilnahme

bekunden!




